COOPERATIVA HABITACIONAL DO ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ(MF) N° 66.941.691/0001-36 - NIRE 35400021985
Rua Conselheiro Crispiniano, 139 — 8° andar, conj. 81, Centro — S&o Paulo — SP

ESTATUTO SOCIAL

CONSOLIDADO EM 17.07.99.

CAPITULO |

DA CONSTITUICAO, DENOMINACAO, SEDE, PRAZO,
AREA DE ATUACAO E CAPITAL SOCIAL

Artigo 1° - Constituida em Assembléia Geral realizada em 27 de agosto de 1991,
sob a forma de sociedade civil de natureza juridica propria, sem fins lucrativos,
com liberdade de organizacdo e igualdade entre os seus Associados, aqui
simplesmente designados Associados, a Cooperativa Habitacional do Estado de
Séo Paulo, doravante denominada simplesmente Cooperativa, enquadra-se ao
género de sociedade cujo regime juridico € instituido pela Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro de 1971, sendo prevista, estimulada e incentivada pela Constituicdo
Federal, em seus artigos 5°, n® XVIII e 174, paragrafo 2°.

Artigo 2°- A Cooperativa tem sede, administracdo e foro no municipio de Sao
Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Conselheiro Crispiniano, 139, 8° andar, conj.
81, sendo inscrita no CNPJ(MF) sob n° 66.941.691/0001-36, com Inscricdo
Municipal n® 2.056.031-1 e com seu Estatuto Social constitutivo registrado na
Junta Comercial do Estado de S&o Paulo, sob n° 35400021985, em sessdo de
23/09/1991.

Artigo 3°- A Cooperativa é constituida por tempo indeterminado e o seu
exercicio social coincidira com o ano civil, devendo, ao seu término, ser levantado
0 balanco geral. A area de atuacdo da Cooperativa se estenderd por todo o
territorio do Estado de S&o Paulo.

Artigo 4° - O capital social € variavel e ilimitado quanto ao maximo, ndo podendo
ser inferior a R$ 1.000,00 (um mil reais).

Paragrafo Unico - O Capital Social é subdividido em cotas-partes, cujo valor
unitario é de R$ 1,00 (um real).



CAPITULO 11

DOS OBJETIVOS SOCIAIS, OPERACIONALIDADE E DOS LIVROS

Artigo 5° - A Cooperativa é uma sociedade civil de natureza juridica propria,
doutrinariamente entendida como ente coletivo de direito social, que tem por
objetivo promover, exclusivamente aos seus Associados, a sua adesao e integracéo
socio-comunitaria, mediante a subscri¢do de cotas-partes suficientes a formacao de
SecdOes Habitacionais, para a execucdo dos Empreendimentos Habitacionais de
Interesse Social - “HIS” ou outros sistemas construtivos, caracterizados, cada um
deles, pela proximidade fisica das unidades que os compfem e pela perfeita
definicdo dos seus aspectos juridicos, fisicos e financeiros.

Artigo 6°- No desempenho do seu programa de atuacdo, voltado para a
consecucao integral de seus objetivos sociais, a Cooperativa se propde, por si ou
por terceiros, a fazer construir Empreendimentos Habitacionais ao valor de custo,
conforme o estipulado neste Estatuto, infra, se incumbindo de:

l. manter contratados todos os servigos de consultoria, administrativos,
técnicos, econdmicos, financeiros, contabeis, de auditoria, sociais e
construtivos, fazendo-o através de assessorias idoneas e especializadas;

Il. arrecadar de seus Associados 0S recursos necessarios a sua administracéo e
para a execucao dos seus objetivos socialis;

I11. desenvolver o Plano de Autofinanciamento de Construcdo Cooperativada, de
acordo com as caracteristicas proprias de cada Secdo0 ou Subsecéo
Habitacional, reformulando, suplementando, modificando, desmembrando
ou substituindo o mesmo, se assim 0 entender necessario ou em razdo de
determinacédo dos Poderes Publicos;

IV. localizar, escolher e proceder a aquisicdo de areas, benfeitorias e
equipamentos, indispensaveis e necessarios a execugdo de seus
Empreendimentos Habitacionais;

V.  promover a regularizacdo de toda a documentacdo necessaria a implantacédo
de seus Empreendimentos Habitacionais;

V1. elaborar os projetos construtivos e providenciar as suas aprovacgdes junto aos
orgdos oficiais competentes;

VII. contratar os servigos preliminares de execucdo da obra, observando o
trinbmio, precgo, qualidade e velocidade de execucéo;



VIII.

XI.

XIl.

XIHI.

XIV.

XV.
XVI.

contratar a execucao da obra, observando a relacdo de preco, qualidade,
velocidade de execucdo de obra e a possibilidade da contratada de adiantar a
execucdo do contrato, recebendo seus créditos de acordo com as
possibilidades financeiras da Cooperativa;

promover atualizacOes e modificacbes de projetos, formas construtivas,
acabamentos, materiais, equipamentos e demais itens que venham a sofrer
alteracbes em virtude de evolucdo tecnoldgica, alteracdo legal e
econémico-financeira;

promover a reformulacdo, a modificacdo, o desmembramento e a
incorporagdo da Secdo ou da Subsecdo Habitacional, se assim o entender
Necessario;

atribuir e determinar, em Assembléias, 0s sorteios das unidades
habitacionais a cada Associado, observada a forma estabelecida neste
Estatuto;

viabilizar os meios necessarios e eficazes que permitam aos seus Associados
providenciarem a liberacdo de suas respectivas contas vinculadas do Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, para utilizacdo em seus saldos
devedores;

promover a obtencdo de financiamentos junto as instituicbes financeiras
como a Caixa Econdmica Federal — CEF e outras, ou obter recursos
disponiveis no mercado, através de operacdes, como securitizacdo, arcando
com 0s custos e despesas dai decorrentes, a serem rateadas entre seus
Associados;

promover, para 0 encerramento da Secdo ou da Subsecdo Habitacional,
previsto no artigo 72, infra, a regularizacdo das mesmas, na forma deste
Estatuto, perante os Orgdos oficiais competentes e o Registro Imobiliario
respectivo, objetivando a determinacéo das unidades sorteadas;

promover a contratacdo de seguros; e,

promover, na medida das suas disponibilidades financeiras, 0 incentivo a
execucdo de atividades de cunho social, propiciando a integracdo social da
comunidade em geral, apoiando a criacdo de “Associagdes de
Cooperativados Contemplados e Moradores” e de Centros Comunitarios.

Paragrafo 1° - Cabera a Diretoria da Cooperativa, determinar a forma do sistema
de sorteio a que se refere o inciso XI deste artigo, podendo atribuir até 50%
(cinqlienta por cento) do total de unidades habitacionais a serem sorteadas, aos
Associados que mais contribuiram naquela Secao Habitacional.



Paragrafo 2° - A Cooperativa podera, no encalgo dos seus objetivos sociais, criar
Subsecdes Habitacionais, por meio de desmembramentos de Seg¢des Habitacionais
ja existentes.

Paragrafo 3° - A Cooperativa poderd, também, adquirir de terceiros, projetos de
empreendimentos habitacionais jA& em execucdo ou ndo, para a sua prépria
utilizacdo, assim como promover a fusdo ou reunido de outros empreendimentos
ou, até mesmo, de outras Cooperativas ja em atividade.

Paragrafo 4° - Para atender aos interesses dos seus Associados, a Cooperativa
podera, na forma dos artigos 60, 61 e 62, da Lei n° 5.764, de 16.12.1971, e por
decisdo da maioria de sua Diretoria, promover o seu proprio desmembramento em
duas ou mais instituicdes da mesma natureza.

Paragrafo 5° - Em havendo unidades disponiveis, ap0s 0 encerramento da Se¢éo
ou Subsecdo Habitacional, a Cooperativa podera comercializa-las diretamente a
ndo Associados, mediante contrato de venda e compra.

Artigo 7° - Para o cumprimento do seu objetivo social, nos termos do Sistema de
Autofinanciamento de Construcdo Cooperativada, a Cooperativa arrecadara
recursos financeiros obtidos através da contribuicdo prestamista dos seus
Associados, bem como dos oriundos da aplicacdo das suas respectivas contas
vinculadas do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, ou de
financiamentos que o Associado vier a contratar, ou mesmo 0s advindos da
comercializacdo de imdveis, prevista no § 5° do artigo anterior.

Paragrafo 1° - As receitas obtidas da contribuicdo prestamista e do FGTS, serdo
aplicadas para amortizagdo ou liquidacdo do saldo devedor das cotas de
participacdo dos Associados.

Paragrafo 2° - No encerramento da Secdo ou da Subsecdo Habitacional, sem
prejuizo do cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Cooperativa com
terceiros, em nome dos seus Associados, sera definido, mediante apuracédo
contabil, o custo final, total e atualizado do empreendimento que, dividido pelo
nimero de unidades habitacionais construidas, determinard o valor final de cada
unidade.

Paragrafo 3° - A Cooperativa manterd, em sua contabilidade, registros
independentes para cada Secdo Habitacional, de forma que as receitas e as
despesas, diretas e indiretas, possam ser atribuidas aos Associados vinculados a
cada Empreendimento Habitacional.

Artigo 8°- A Cooperativa poderd promover, simultaneamente, a realizacdo de
diversos Empreendimentos Habitacionais.



Paragrafo Unico- A cada empreendimento correspondera uma Secdo Habitacional
distinta, que poderé ser dividida em subsecdes, onde serdo inscritos 0s interessados
que, preenchendo as condigOes previstas neste Estatuto e, por livre vontade, a ela
livremente se vincularem, tornar-se-8o seus Associados;

Artigo 9°- A participacdo dos Associados na Cooperativa, bem como a sua
situacdo juridica, estdo previstas na Lei das Sociedades Cooperativas, neste
Estatuto, na Proposta de Adesdo, no Termo de Adesdo e Compromisso de
Participacdo em Empreendimento Habitacional e no Termo de Ocupacdo de
Unidade Habitacional, podendo ser criados outros instrumentos formais, aplicaveis
e necessarios a cada situacdo concreta.

Paragrafo 1° - Proposta de Adesdo € o instrumento, através do qual, o candidato a
Associado da Cooperativa apresenta-se a ela, recebendo os esclarecimentos
necessarios ao entendimento do seu funcionamento, 0s seus objetivos sociais, bem
como o0 seu Sistema de Autofinanciamento de Construcdo Cooperativada,
submetendo a Diretoria da mesma, a pretensdo de a ela se filiar, que podera ser
aceita ou ndo. Na referida Proposta de Adesdo, o candidato comprometer-se-a a
assinar o Livro de Matricula, o Termo de Adesdo e Compromisso de Participacédo
em Empreendimento Habitacional e todos os demais documentos necessarios, que
0 vinculam juridicamente ao empreendimento escolhido, especialmente, 0 Termo
de Ocupacdo de Unidade Habitacional, que deverd ser assinado ap0s a sua
contemplagéo.

Paragrafo 2° - O Termo de Adesdo e Compromisso de Participacdo em
Empreendimento Habitacional é o instrumento formal, por for¢ca do qual, o
Candidato a Associado, que ja tenha firmado a Proposta de Adesdo, e tendo a
mesma sido aprovada pela Diretoria, se vincula juridicamente a Cooperativa,
tomando conhecimento do seu Estatuto Social e obrigando-se a respeita-lo bem
como as suas eventuais alteracfes aprovadas em Assembléia, passando a participar
de uma Secdo Habitacional e obrigando-se a amortizar, por meio de prestacdes
mensais, 0 respectivo valor de custo estimado e atualizado de uma unidade
habitacional da se¢éo a que estiver vinculado, tudo nos termos deste Estatuto.

Paragrafo 3° - Entende-se por Termo de Ocupacdo de Unidade Habitacional, o
instrumento mediante o qual o Associado contemplado, por sorteio efetuado em
Assembléia, ou por supléncia, recebe, a titulo precario, uma unidade habitacional
para ocupar, relativa a sua cota-parte, atestando e reconhecendo as boas condicdes
de uso e conservacdo do imovel (estado de novo) e suas perfeitas condi¢bes de
habitabilidade, tomando ciéncia que podem ocorrer eventuais alteragdes na forma
de execucdo, nos projetos e nos acabamentos, entre um bloco e outro, havidas em
virtude do avanco tecnoldgico ou imposicdo legal, econdmico-financeira, ou,
ainda, em virtude de aprovacdo em Assembléia, submetendo-se, obrigatoriamente,
ao pagamento da amortizacdo por retribuicdo, ao pagamento do rateio de despesas



comuns, ao pagamento do seguro, as regras estabelecidas no Regulamento Interno
do Empreendimento e as deliberagdes tomadas pela Diretoria da Cooperativa.

Paragrafo 4° - Regulamento Interno do Empreendimento, referido no paragrafo
anterior, € o conjunto de normas emanadas da Diretoria da Cooperativa, que
disciplina a convivéncia dos Associados ocupantes das unidades habitacionais.

Paragrafo 5° - As eventuais alteracbes do Estatuto Social, aprovadas em
Assembléia, que venham a modificar o disposto na Proposta de Adesao, no Termo
de Adesdo e Compromisso de Participacdo em Empreendimento Habitacional, no
Termo de Ocupacdo de Unidade Habitacional ou mesmo no Regulamento Interno,
prevalecerdo como normas de superior valor hierarquico, sendo, neste caso,
obrigatoria a substitui¢do destes instrumentos pelos associados.

Artigo 10° - A Cooperativa mantera os seguintes livros:

l. Livros de Matricula;

1. Livros de Atas de Assembleias Gerais;

1.  Livros de Atas de Assembleias Seccionais;

IV.  Livros de Presenca dos Associados as Assembléias;

V. Livros Contébeis, Fiscais, Trabalhistas e os demais legalmente
obrigatorios.

Paragrafo 1° - Sera facultada a adocao de sistemas de processamento eletrénico de
dados para registrar 0os negocios e atividades econémicas, escriturar livros ou
elaborar documentos de natureza contabil ou fiscal, bem como a adocdo de folhas
soltas ou fichas, sem prejuizo da possibilidade de serem adotados outros processos
mais consentaneos com a evolucgéo tecnologica.

Paragrafo 2° - Os livros de que trata este artigo permanecerdo a disposi¢do dos
Associados interessados, para consulta, na sede da Cooperativa, desde que 0s
mesmos comprovem estar em dia com as suas obrigacdes legais e estatutarias,
sendo que os livros referidos nos seus incisos Il e Ill, serdo levados a registro,
objetivando a sua publicidade.

CAPITULO III

DAS RECEITAS E DOS RECURSOS ECONC)MICOS E FINANCEIROS
E DA SUA DESTINACAO

Artigo 11 - S&o recursos economicos e financeiros da Cooperativa:



A -RECEITAS DIRETAS

as contribuicbes dos Associados pelo sistema de amortizacdo, previsto no
Termo de Adesdo e Compromisso de Participacdo e Termo de Ocupacéo de
Unidade Habitacional, e demais formas de contribuicdo previstas nos artigos
6° e 79, retro;

0s recursos advindos da negociacdo (compromisso de venda e compra) de
unidades de Se¢des Habitacionais j& encerradas.

B — RECURSOS INDIRETOS E EVENTUAIS

VI.

VII.
VIII.
IX.
X.

as multas contratuais e os juros de mora por atraso nos pagamentos de
parcelas cobradas dos Associados, que néo terdo rubricas apropriadas por se
agregarem a receita principal, estabelecida no item |, supra, para correcdo
das perdas do periodo de mora, por forca do que dispdem o Termo de
Adesdo e Compromisso e Participacdo em Empreendimento Habitacional, o
Termo de Ocupacdo de Unidade Habitacional e toda a documentacao
complementar eventualmente utilizada;

a suplementacdo de recursos necessarios atinentes as modificacfes nas
Implantagbes existentes, aos novos projetos e aos relangamentos de
Empreendimentos Habitacionais;

0s recursos advindos das contas vinculadas do Fundo de Garantia por Tempo
de Servico - FGTS dos Associados;

0s recursos advindos de financiamentos, em especial, os destinados ao setor
imobiliario ou cooperativista;

0s recursos obtidos em operacdes financeiras;
doacdes e legados;
toda e qualquer outra fonte de receita eventual; e,

quaisquer outros recursos previstos em lei.

Paragrafo 1° - A fim de dar integral cumprimento aos seus objetivos sociais,
podera a Cooperativa, concomitantemente, assumir financiamentos disponiveis no
mercado, obter recursos mediante empréstimos solicitados diretamente com as
empresas assessoras ou com as construtoras, ou mesmo perante terceiros e, ainda,
no caso de Secdes ou Subsecdes Habitacionais cujas obras ja estiverem concluidas,
emitir e negociar cédulas hipotecérias relativas aos créditos a que tem direito.

Paragrafo 2° - Para o custeio de despesas de administracdo, manutencdo e
conservacdo dos prédios ja construidos, bem como de melhoria e reformas



necessarias aos mesmos, serdo efetuados rateios, pela Cooperativa ou pela
Associacdo de Cooperativados Contemplados e Moradores, desde que devida e
formalmente reconhecida pela primeira através de instrumento préprio, para a
arrecadacdo de numerario suficiente entre os Associados ja contemplados da
respectiva Secdo ou Subse¢do Habitacional.

Artigo 12 - A Cooperativa, em obediéncia aos seus principios estatutarios e
sempre que assim 0 permitirem as receitas e o0s recursos financeiros havidos,
aplicara, em média, 70% (setenta por cento) dos mesmos, na execucdo de obras,
servigos complementares, servigos extraordinarios e aquisicdo e pagamento de
areas de terreno suscetiveis de receber a construcdo de unidades habitacionais,
destinando os restantes 30% (trinta por cento) para fazerem face ao custeio das
suas despesas administrativas, operacionais, financeiras, tributarias e juridicas,
dentre outras.

Paragrafo 1° — Entende-se por despesas administrativas, operacionais, financeiras,
tributarias e juridicas, concernentes aos 30% (trinta por cento) da receita da
Cooperativa, todas aquelas havidas para que a mesma possa levar a cabo sua
funcdo social, tais como: contratacdo de empresas prestadoras de servigos,
assessorias diversas, consultorias, auditorias, pesquisas e projetos de obras, copias
heliograficas, assembléias, editais, publicidade, graficas, impressos, cartorios,
despesas judiciais, financeiras, aluguéis, honorarios da administracdo e do
Conselho Fiscal, salarios, encargos sociais, taxas e tributos, pessoal especializado,
informatizacdo, limpeza, correios, material de escritorio, manutencdo e
conservacdo de prédios, despesas com o patrimbnio, gastos com 0s ocupantes,
despesas de manutencao da sede e outras que Ihe possam onerar.

Paragrafo 2° - Visando o equilibrio das atividades que lhe sdo afetas, a Diretoria
da Cooperativa podera, sempre que 0 entender necessario, direcionar recursos
oriundos das contribuicdes dos seus Associados, arrecadados por uma Secédo
Habitacional, para outra, obrigando-se, no entanto, a efetuar a devida devolucéo,
podendo esta devolucao ser parcelada ou ndo, com incidéncia ou ndo, de juros.

CAPITULO IV

DOS SOCIOS, SUAS RESPONSABILIDADES,
DIREITOS E DEVERES

Artigo 13 - Poderd associar-se a Cooperativa, qualquer pessoa juridicamente
capaz, que tenha interesse na subscricdo de uma cota-parte do capital social da
mesma, necessaria a formacao de Se¢bes Habitacionais, objetivando a aquisicdo de
moradia propria, a valor de custo e que, cumulativamente:



VI.

submeta sua Proposta de Adeséo ao crivo da Diretoria;

venha a vincular-se a algum Empreendimento Habitacional promovido pela
Cooperativa, firmando o respectivo Termo de Adesdo de Compromisso e
Participacdo em Empreendimento Habitacional;

. assine o Livro de Matricula;

satisfaca as condicdes de renda, idade e requisitos de selecdo do seu cadastro
sOcio-econémico;

esteja em pleno gozo e exercicio de seus direitos civis, tenha livre disposicao
de seus bens, ndo tenha o seu nome inscrito no cadastro do Servigo Central de
Protecédo ao Credito (S.C.P.C.), ou entidade congénere, como inadimplente; e,

ndo conste no polo ativo ou passivo de qualquer acdo judicial de que a
Cooperativa for parte.

Artigo 14 - Para o Associado, contemplado em sorteio, poder ocupar, a titulo
precario, a unidade habitacional que lhe foi determinada e nela permanecer,
deveré:

comparecer a sede da Cooperativa a fim de formalizar a documentacao
apropriada para a assinatura do Termo de Ocupacdo de Unidade
Habitacional, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, prorrogavel por igual
periodo, a contar do recebimento da comunicacdo, efetuada por carta
registrada, telegrama ou pessoalmente, que formalize a disponibilidade do
apartamento para ocupacéo;

atualizar o seu cadastro socio-econémico, sempre que lhe for solicitado, o
qual sera submetido a apreciacdo da Diretoria da Cooperativa para
aprovacao ou hao;

efetuar a vistoria da unidade com a qual foi contemplado, verificando se a
mesma estd em perfeitas condi¢Ges de uso e habitabilidade, e assinando o
Termo de Vistoria.

atualizar, sempre que lhe for solicitado, em virtude das alteragdes emanadas
pela Diretoria e, obrigatoriamente, quando ocorrerem alteracfes Estatutarias,
0 Termo de Adesdo e Compromisso de Participacdo em Empreendimento
Habitacional, o Termo de Ocupacdo de Unidade Habitacional e qualquer
outro instrumento emanado pela Cooperativa, mediante a assinatura de novo
documento;

apresentar o cadastro sécio-econémico, oferecendo condicbes de renda e ou
garantias suplementares suficientes para garantir a ocupacdo do imovel,
sempre que assim lhe for exigido pela Diretoria da Cooperativa;



V1. contribuir, obrigatoriamente, para a Cooperativa, no sentido de se igualar as
condicdes ideais relativas a sua Se¢do Habitacional;

VII. contribuir, obrigatéria e mensalmente, para a Cooperativa, a partir da
assinatura do Termo de Ocupacao de Unidade Habitacional, com parcela de
amortizacdo minima, denominada amortizagdo por retribuicdo, de valor
equivalente a 1,3% (um virgula trés por cento), calculado sobre o valor de
custo atualizado do imdvel na data do pagamento;

VIII. pagar, obrigatoriamente, o prémio do seguro de vida em grupo, contratado
pela Cooperativa;

IX. efetuar, pontualmente, os pagamentos dos rateios mensais de despesas de
administracdo, manutengdo, conservacdo e demais que se fizerem
necessarias, referentes ao imovel ocupado, a partir da data em que 0 mesmo
Ihe tenha sido colocado a disposicdo, na forma estipulada no inciso |, retro;

X. aderir, formalmente, a Associacdo de Cooperativados Contemplados e
Moradores da Se¢do Habitacional a que fizer parte, desde que a mesma
esteja regularmente constituida e seja reconhecida pela Cooperativa
assinando o formulario de filiacdo; e,

XI.  comprovar que ndo se encontra inadimplente, que ndo tem seu nome
constante dos registros do Servigo Central de Protecdo ao Credito (S.C.P.C)
ou entidade congénere, e que ndo conste do polo ativo ou passivo de
qualquer medida judicial em que a Cooperativa seja parte.

Paragrafo 1° - Na hipotese de o Associado ndo atender a qualquer das condigtes
estabelecidas nos incisos deste artigo, ou venha a ficar inadimplente em uma ou
mais prestacdes mensais perdera, automaticamente, independente de notificacdo ou
comunicagdo prévia, o direito da sua contemplacédo, sendo a respectiva unidade
habitacional destinada ao suplente da vez.

Paragrafo 2° - Entende-se por amortizacdo por retribuicdo, a contribuicdo mensal
minima obrigatdria, prevista no inciso VII deste artigo, cujo objetivo € acelerar o
cronograma de entrega das unidades habitacionais em constru¢cdo e a serem
construidas, para que todos os Associados ainda ndo contemplados, possam receber
a sua unidade para ocupar, com maior brevidade.

Paragrafo 3° — Por decisdo da maioria da Diretoria da Cooperativa e em virtude
de acordo, poderé ser alterado o valor da parcela de amortizacdo a que se refere o
inciso VII deste artigo.
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Paragrafo 4° — O Associado contemplado, que venha a promover qualquer
demanda contra a Cooperativa, com o0 objetivo de ndo cumprir com suas
obrigac0es, sera eliminado automaticamente, em caso de sentenca desfavoravel a
ele, com fulcro no artigo 22, item IV,

Paragrafo 5° — Entende-se por “Suplente da Vez”, o Associado ndo contemplado,
que esteja em primeiro lugar na relacdo dos que mais contribuiram para aquela
Secdo Habitacional.

Artigo 15 - A responsabilidade de cada Associado perante a Cooperativa, em
relacdo aos compromissos por ela assumidos, é limitada proporcionalmente ao
valor da operacdo contratada e, da mesma forma, a sua participacdo na Segédo
Habitacional que deu origem a obrigacéo contratada.

Paragrafo 1° - Quando houver sobras de caixa, apuradas contabilmente, no
encerramento da Secdo Habitacional, as mesmas serdo distribuidas aos Associados
daquela secdo, na proporcdo de suas respectivas participacdes, cabendo
exclusivamente a Diretoria da Cooperativa determinar a forma dessa liquidacgéo.

Paragrafo 2° - As perdas e as dividas, resultantes das operacGes sociais e
sentencas judiciais, serdo atribuidas e suportadas pelos Associados, na proporcgéo
das suas participacdes nas respectivas SecOes Habitacionais e nos limites dos
valores das operagdes contratadas pela Cooperativa, cabendo a Diretoria
determinar o saldo de cada Associado e a sua forma de liquidacao.

Artigo 16 - A responsabilidade do Associado demitido, eliminado ou excluido da
Cooperativa, perdurara por um periodo de 2 (dois) anos apos o seu desligamento,
nos limites da proporcionalidade da sua participagdo na mesma, somente em
relacdo aos compromissos por ela contraidos até o término do exercicio social em
que se formalizou o seu desligamento, observado o disposto no artigo anterior.

Artigo 17 - S&o direitos dos Associados que estejam rigorosamente em dia com
suas obrigacdes previstas neste Estatuto:

l. tomar parte em todas as Assembléias da Cooperativa e nas Assembléias
Seccionais da Secdo Habitacional a que estiver vinculado;

Il.  propor medidas de interesse socio-comunitério, de acordo com os objetivos
sociais da Cooperativa;

I11. votar e ser votado; e,

IV. solicitar a Diretoria esclarecimentos sobre as atividades da Cooperativa,
sendo-lhes facultado consultar, na sede social, nos 10 (dez) dias que
antecederem a Assembléia Geral Ordinaria, o Relatorio da Diretoria, 0
Balanco Geral, o Parecer do Conselho Fiscal, e o parecer da Auditoria, se
contratada.
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Artigo 18 - Sdo obrigacbes do Associado:
l. cumprir o Estatuto Social da Cooperativa,;

Il. acatar as deliberacdes das Assembléias Gerais, Ordinarias e Extraordinarias
e das Assembléias Seccionais do empreendimento a que estiver vinculado,
além daquelas emanadas pela Diretoria da Cooperativa;

I11.  cumprir, com pontualidade, todos 0s compromissos assumidos perante a
Cooperativa e, em especial, com todas as condic¢des estipuladas no Termo de
Adesédo e Compromisso de Participacdo em Empreendimento Habitacional,
no Termo de Ocupacédo de Unidade Habitacional e no Regulamento Interno
da Secédo Habitacional a que estiver vinculado;

IV. contribuir, obrigatoriamente, sempre que Ihe for solicitado pela Diretoria da
Cooperativa, objetivando a sua equiparacdo ao grupo e as condicdes ideais
da Secéo Habitacional a que pertence; e,

V.  zelar pelo cumprimento das normas que disciplinam a convivéncia dos
Associados ocupantes de unidades habitacionais, constantes do Regulamento
Interno e das deliberagGes tomadas pela Diretoria da Cooperativa.

Artigo 19 — O Associado que ndo estiver cumprindo pontualmente com qualquer
das obrigacdes assumidas em relacdo a Cooperativa, em especial com o0 pagamento
das contribuicbes mensais e das parcelas de rateio, tera, de imediato e
automaticamente, a sua cota-parte inativada, sendo que, na hipétese de ja ter sido
contemplado, a inativacdo se dara por deliberagdo formal da Diretoria, ou por
sentenca judicial, quando entdo o Associado perdera, de imediato, o direito de
ocupacao da unidade habitacional que Ihe foi atribuida.

Paragrafo 1° - O Associado ja contemplado, incurso na disposicdo constante do
“caput” deste artigo, sera cientificado da inativagdo da sua cota-parte determinada
por decisdo da Diretoria, por meio de notificacdo extrajudicial, carta registrada,
telegrama, pessoalmente, com entrega protocolada, ou por edital, publicado uma
Unica vez, em jornal de grande circulacdo, na hipdtese de ndo localizacdo pelos
métodos anteriores, quando entdo lhe serd concedido o prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar do recebimento da notificacdo, para regularizar a sua
situacdo perante a Cooperativa, mediante acordo ou purgacdo da mora,
objetivando a reativacao da sua cota-parte.

Paragrafo 2° — Caso o0 Associado notificado ndo venha a purgar a mora ou
regularizar a sua situacdo, no prazo estipulado no pardgrafo anterior, mediante
composicdo amigavel, devera, naguele mesmo prazo, desocupar o imovel e
entregar as suas chaves na sede da Cooperativa, sob pena de incidir em esbulho
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possessorio, quando, entdo, passara a ser computada uma multa diaria,
correspondente a 0,09% (nove centésimos por cento) do valor de custo estimado e
atualizado da unidade habitacional que estiver ocupando, sem prejuizo da posterior
regularizacdo da sua cota-parte.

Paragrafo 3° - Caso a inativacdo se dé por meio de sentenca judicial, a mesma se
tornard efetiva apos o transito em julgado da sentenca, ficando dispensadas as
demais formalidades.

Paragrafo 4° - Caso o Associado inativado venha a incidir em esbulho
possessorio, conforme previsto no paragrafo 2° retro, ficard assegurado a
Cooperativa, o direito de propor, imediatamente, perante 0 Juizo competente, a
reintegracdo da posse do imdvel ocupado, sendo garantido o direito de postular
pela concessdo de medida liminar “initio litis”, como meio de evitar maiores
prejuizos aos demais Associados.

Paragrafo 5° — Nos casos de devolucdo ou retomada de unidade habitacional, o
Associado respondera pelas custas e honorarios judiciais, despesas extrajudiciais e
de cartdrio, além de todas despesas que se fizerem necessarias para 0 imediato
restabelecimento das condi¢cdes de habitabilidade do imovel, no estado em que o
recebeu (despesas de reforma).

Paragrafo 6° — Caso ndo haja manifestacdo expressa do Associado, a Cooperativa
ficara, automaticamente, autorizada a proceder 0s reparos necessarios e descontar
0s respectivos valores, inclusive os judiciais, extra-judiciais e de cartorio, do
montante que ele ja houver contribuido para a integralizacdo de sua unidade, sem
prejuizo da retencdo prevista no paragrafo 1°. do Artigo 23, infra.

Paragrafo 7° — A unidade habitacional, devolvida ou retomada, desde que néo
faca parte de uma Secdo Habitacional que ja tenha se encerrado, apds a devida
reforma, sera, disponibilizada ao suplente da vez, desde que o mesmo esteja em dia
com as suas obrigacdes e satisfaca as condi¢cdes estipuladas neste Estatuto e, assim,
sucessivamente. No caso de Secdo Habitacional ja encerrada, a unidade podera ser
negociada livremente pela Cooperativa, com preferéncia aos Associados
interessados em sua aquisicao.

Paragrafo 8° — O Associado inativo, ainda ndo contemplado, bem como o
contemplado, que ja tenha perdido a posse precaria do imdvel, poderdo entrar em
composicdo amigavel com a Cooperativa, objetivando a reativacdo da sua
cota-parte e, na hipétese de ndo haver mais vaga na Secdo Habitacional a que
pertencia antes da inativacdo, devera transferir a sua cota-parte para SecOes
Habitacionais com vagas disponiveis.
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Paragrafo 9° — Caso resulte infrutifera a tentativa de composicdo amigavel,
referida no paragrafo anterior, ou caso a mesma resulte descumprida por parte do
Associado, prevalecera a pena de eliminagdo prevista neste Estatuto e, no caso de
Associado ocupante, a posse precaria se convertera, automaticamente, em esbulho
possessorio, sendo aplicado, de imediato, o disposto nos paragrafos 2°, 4°, 5% 6°
deste artigo.

Artigo 20 - A condicéo de Associado extingue-se por:
l. Demissao;

Il.  Eliminacéo; e,

I11.  Excluséo.

Artigo 21 - A demissdo do Associado dar-se-a, inicialmente, a seu pedido e
através de requerimento subscrito por ele préprio ou por procurador devidamente
constituido, mediante instrumento publico ou particular, com firma reconhecida e
com poderes especificos para tal finalidade.

Paragrafo Unico - O requerimento, solicitando demiss&o do quadro associativo da
Cooperativa, sera encaminhado a Diretoria que, ap0s parecer das assessorias
juridica e financeira, determinara a forma de liquidacdo relativa a cota-parte,
conforme previsto no artigo 23, deste Estatuto e seus respectivos paragrafos.

Artigo 22 - A penalidade de eliminacdo do Associado sera aplicada por deciséo da
Diretoria da Cooperativa, ou por sentenca judicial, observando o disposto no art.
33, da Lei 5.764/71, em virtude de:

l. infracdo legal ou estatutaria;

Il.  descumprimento de quaisquer obrigacdes assumidas em relacdo a
Cooperativa e, em especial, pela falta de pagamento das parcelas mensais
avencadas no Termo de Adesdo e Compromisso de Participacdo em
Empreendimento Habitacional e no Termo de Ocupagdo de Unidade
Habitacional ou, ainda, das despesas de rateio, no caso de tratar-se de
Associado contemplado;

I11. conduta inconveniente, agressiva ou perturbadora do ambiente ou da boa
ordem dos trabalhos, em qualquer local ou atividade da Cooperativa,
notadamente nas dependéncias dos seus empreendimentos habitacionais, no
recinto da sua sede, no recinto e adjacéncias da realizacdo de suas
assembleéias, reunides e eventos e no relacionamento convivencial entre
vizinhos; e,

IVV. propositura de medidas judiciais em face da Cooperativa, com o claro
objetivo de tumultuar o andamento dos trabalhos ou de ndo cumprir com
suas obrigactes, comprovado por sentenca desfavoravel ao Associado.
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Paragrafo 1° - A eliminacdo do Associado dar-se-a através de notificacdo
extrajudicial, carta registrada, telegrama, fax, pessoalmente, com entrega
protocolada, ou por meio de edital, publicado uma Unica vez, em jornal de grande
circulagdo, na hipétese do mesmo n&do ter sido localizado pelos métodos
convencionais aqui mencionados.

Paragrafo 2° - E facultado ao Associado, apenado com eliminagdo, interpor
recurso dessa decisdo, com efeito suspensivo, no prazo maximo de 15 (quinze
dias), a contar do recebimento da notificacdo, ou da data da publicacdo pela
imprensa, do edital referido no paragrafo anterior.

Paragrafo 3° - O recurso, acompanhado das respectivas razdes, deverdo ser
apresentados exclusivamente por escrito, enderecados a Diretoria e protocolados
em 2 (duas) vias, no prazo improrrogavel previsto no paragrafo anterior, na sede da
Cooperativa, devendo ser apreciado preliminarmente pela Diretoria, conforme
estabelecido no paragrafo 4° infra, e, caso 0 mesmo ndo seja repelido
liminarmente, devera ser apreciado na primeira Assembléia Geral (Ordinaria ou
Extraordinaria), ou na primeira Assembléia Seccional Extraordinaria do
empreendimento a que estiver vinculado, observando o disposto nos paragrafos
subsequientes, sob pena de seu imediato indeferimento.

Paragrafo 4° - O recurso sera apreciado preliminarmente pela Diretoria, que
poderd indeferi-lo por irregularidade formal, intempestividade, ou falta de
fundamentacéo.

Paragrafo 5° - Somente serdo acolhidos recursos, no caso de eliminacdo por
inadimplemento de prestacbes mensais ou de rateio, ser for comprovada a
inexisténcia da mora, ficando o recorrente, com a obrigatoriedade de apresentar,
em apenso ao recurso, as originais ou copias autenticadas dos comprovantes de
pagamento devidamente quitados de todo o periodo em débito.

Paragrafo 6° - Decorrido “in albis” o prazo recursal ou, na hipdtese do recurso
interposto ser indeferido liminarmente por irregularidade formal, intempestividade
ou falta de fundamentacdo, ou, ainda, se for repelido pela Assembléia, a
eliminacdo tornar-se-a efetiva, incontinenti, autorizando a Cooperativa a tomar as
medidas competentes.

Paragrafo 7° - Caso a eliminacdo se dé por meio de sentenca judicial, a mesma se
tornara efetiva apdés o transito em julgado da sentenca, ficando dispensadas as
demais formalidades.

Artigo 23 - A demissédo ou a eliminacdo do Associado, acarretardo, de imediato, o
cancelamento de todos compromissos por ele assumidos com a Cooperativa, com a
automatica rescisdo dos contratos por ele firmados e, bem assim, o cancelamento
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da sua cota-parte, com a consequente apuracéo e liquidacdo do saldo das operacgdes
relativas a ela, que dar-se-&o da seguinte forma:

Paragrafo 1° - Ao proceder a restituicdo dos haveres do ex-Associado, nos casos
de desligamento, mencionados no “caput” deste artigo, a Cooperativa deduzira do
valor apurado, a titulo de despesas administrativas e operacionais efetivamente
realizadas, a importancia equivalente a 30% (trinta por cento) dos valores por ele
pagos ao longo do periodo em que contribuiu e participou como Associado.

Paragrafo 2° - Na hipotese do ex-Associado ter debitos com a Cooperativa,
oriundos do atraso no pagamento das prestacOes avencadas, rateios em atraso,
multas e também por danos materiais causados a unidade habitacional ocupada,
assim como o0s atinentes as custas judiciais, de cartorio, honorarios advocaticios e
contas em aberto de concessionarias de servigos publicos, no caso de contemplado,
o referido débito serd& compensado com o seu credito, apurado na forma do
paragrafo anterior e, se o saldo resultante for devedor sera, desde logo, exigivel do
ex-Associado para imediata liquidacdo. Serdo computadas, também, na
compensacéo de seu credito, as multas resultantes de mora, taxas de permanéncia,
tarifas bancarias, seguros, rateio de despesas de administracdo do prédio, multas
diarias consequentes do esbulho, IPTU, contas de &gua, gas, energia elétrica e
telefone, que incidirem na unidade habitacional, estas quando tratar-se de
ocupante, ou tributos de quaisquer natureza, incidentes.

Paragrafo 3° - Havendo saldo credor, o ex-Associado serd reembolsado pela
Cooperativa, a partir da Assembléia Geral Ordinéaria de aprovacdo do balanco do
exercicio correspondente a data de formalizacdo de sua demisséo, ou eliminacéo.
Caso a demisséo ou eliminacdo sejam efetuadas por meio judicial, sera computada
como data de formalizacéo, a data de transito em julgado da sentenca.

Paragrafo 4° - A Cooperativa efetuara a liquidacdo do saldo credor, referido no
paragrafo anterior, se a sua situacdo econdmico-financeira assim o permitir, em um
minimo de 12 (doze) e em um maximo de 36 (trinta e seis) parcelas mensais, iguais
e sucessivas, observado, de forma proporcional, o nimero de meses que O
ex-Associado contribuiu para a Cooperativa, ao longo da sua participacdo, e
conforme permitir o fluxo de caixa da Cooperativa, de modo a ndo prejudicar o
andamento das obras e os interesses dos demais Associados, pontuais.

Paragrafo 5° - Tendo em vista que os valores pagos pelo ex-Associado foram
aplicados em obra, ndo gerando aplicacdo financeira ou remuneracdo de capital
pela Cooperativa, os referidos valores ndo serdo corrigidos por ocasido da sua
liquidacéo, ficando garantido, no caso de mudanca de moeda, a sua transformacao.

Artigo 24 - A exclusdo do Associado dar-se-a nas seguintes hipoteses:
. por morte do Associado;
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1. porincapacidade civil do Associado ndo suprida; e,

I11. por haver o Associado atingido o seu objetivo social, com a integralizacdo
dos 100% (cem por cento) de sua unidade habitacional, quer tenha sido
efetuada por recursos proprios ou de terceiros, através de financiamentos,
além de terem sido satisfeitas as exigéncias e 0s compromissos operacionais
da Cooperativa ou determinacGes das Assembléias Geral Ordinaria ou
Extraordindria da Secdo ou Subsecdo Habitacional a que pertencer,
ressalvado o disposto no item IV, infra e no artigo 7°, paragrafo 2° e artigos
15°, 16° e 72°, todos deste Estatuto.

IV. Encerramento da Secdo Habitacional, aprovado por Assembléia Geral,
Ordinaria ou Extraordinaria, ou Assembléia Seccional Extraordinaria.

V.  Assinatura de contrato de venda e compra ou escritura pablica relativos ao
imovel com o qual foi contemplado.

Paragrafo 1° - A exclusdo por morte, prevista no inciso | deste artigo, se efetivara
com a apresentacdo do respectivo atestado de 6bito do Associado ou de
manifestacdo judicial que o substitua, quando, entdo, serd lavrado o respectivo
Termo de Exclusdo no Livro de Matricula, firmado por um dos Diretores da
Cooperativa. A conseqiiente transferéncia dos direitos do “de cujus” serad
formalizada pela Cooperativa, mediante mandado judicial (Alvara).

Paragrafo 2° - Na hipotese de exclusdo do Associado, por perda de sua capacidade
ou por falecimento, antes de declara-la, a Diretoria podera admitir, pelo tempo que
entender necessario, a sua permanéncia provisoria nos quadros da Cooperativa,
através de representante legalmente constituido ou do inventariante, conforme for o
caso, e até que sejam judicial e legalmente definidas as condi¢des da sucessao.

Paragrafo 3° - A autorizacdo de permanéncia provisoria do representante da
cota-parte, referida no paragrafo anterior, por tratar-se de mera liberalidade da
Cooperativa, ndo implicard, em hipdtese nenhuma, na interrup¢do do cumprimento
das obrigagoes assumidas pelo “de cujus” perante a Cooperativa, ndo cabendo, ao
representante do Associado ou ao inventariante, o direito de votar e de ser votado,
até que seja transferida, definitivamente, a referida cota-parte.

Paragrafo 4° - Na hipdtese da exclusdo, prevista no item IV deste artigo, o
Associado Contemplado se transformard, imediata, automatica e obrigatoriamente,
em compromissario comprador, obrigando-se a assinar, quando solicitado, o
respectivo documento junto a Cooperativa, sob pena de eliminacdo, prevista no art.
22, supra.

Paragrafo 5° - E vedada a cessdo ou transferéncia de cota-parte para quem n&o
reunir condicOes legais e estatutarias para ser Associado.
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Artigo 25 - Nas hipdteses de exclusdo, previstas nos incisos Il e Il do Artigo
anterior, devera, tal decisdo, ser comunicada ao Associado, através de notificacdo
extrajudicial, carta registrada, “fax”, pessoalmente, com entrega protocolada ou por
meio de edital publicado, uma Unica vez, em jornal de grande circulagdo, na
hipdtese do mesmo ndo ter sido localizado pelos métodos convencionais aqui
mencionados, sendo entdo, lavrado o respectivo Termo de Exclusdo no Livro de
Matricula.

Artigo 26 - Desde que em dia com suas obrigagdes assumidas com a Cooperativa,
0 Associado podera solicitar transferéncia da titularidade ou dos créditos de sua
cota-parte, para a participacdo de outro Associado ou da sua participacdo de uma
para outra Secdo Habitacional, o que Ihe podera ser deferido apds o exame de cada
caso e se houver vaga disponivel. Na hipétese da transferéncia aqui aludida, o
Associado ou seu sucessor, ficara, em ambos 0s casos, sujeito ao reexame do seu
cadastro sdcio-econémico, ao recolhimento da taxa de expediente de 1% (um por
cento) do valor estimado e atualizado do imével, além da obediéncia as regras
estabelecidas por este Estatuto Social, pelo Termo de Adesdo e Compromisso de
Participacdo em Empreendimento Habitacional, pelo Termo de Ocupacdo de
Unidade Habitacional, pelo Regulamento Interno da Secdo ou Subsecéo
Habitacional escolhida e pelo que for determinado pela Diretoria da Cooperativa.

Paragrafo Unico — Na hipGtese de permuta, a referida taxa de expediente de 1%
(um por cento), aludida no “caput” deste artigo, serd devida por cada uma das
partes, que deverdo recolhé-la no ato do pedido.

Artigo 27 - A cessdo e/ou transferéncia dos direitos e obrigacdes de um Associado
para um candidato a Associado, sé poderdo ser operadas mediante o acerto da
equivaléncia do percentual devido e do prévio e expresso consentimento, por
escrito, da Diretoria da Cooperativa, 0 que ocorrerd somente apos o exame de cada
caso e apos liberagdo do cadastro socio-econémico do candidato.

Artigo 28 - Constitui direito exclusivo da Diretoria da Cooperativa determinar,
através de circulares, os periodos em que serdo ou nao, permitidas as cessoes e/ou
as transferéncias de cotas-partes.

CAPITULOV

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIAS )
E EXTRAORDINARIAS, DAS SECCIONAIS EXTRAORDINARIAS
E DAS SUAS CONVOCACOES

Artigo 29 - A Cooperativa exercera as suas atribui¢es através dos seguintes
orgaos:

l. Assembléias Gerais, Ordinarias e Extraordinarias;
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Il.  Assembléias Seccionais Extraordinarias;
I11. Diretoria; e,
I\VV. Conselho Fiscal.

Artigo 30 - A Assembléia Geral dos Associados € 0 6rgdo supremo e soberano da
Cooperativa, atuando dentro dos limites legais e estatutarios, com poderes para
decidir os negocios relativos ao objeto da sociedade, convenientes ao seu
desenvolvimento e & sua defesa e as suas deliberagdes, obrigando a todos o0s
Associados, ainda que ausentes ou discordantes.

Paragrafo Unico - As Assembléias serdo designadas com antecedéncia minima de
10 (dez) dias, mediante editais afixados na sede da Cooperativa e publicados, pelo
menos uma vez, em jornal de grande circulacao.

Artigo 31 — Para a atribuicéo por sorteio de unidades habitacionais, poderdo ser
realizadas assembléias, designadas especialmente para tal fim.

Artigo 32 - A Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria e as Assembléias
Seccionais, serdo convocadas, a qualquer tempo, pelo Diretor Presidente da
Cooperativa, ou, no seu impedimento, por qualquer Diretor e, na falta destes, pelo
Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral podera, também, ser convocada, apds
solicitacdo formal dos Associados da Cooperativa, ndo atendida de, no minimo,
1/5 (um quinto) dos mesmaos, desde que todos estejam em dia com suas obrigacdes
estatutarias em relacdo a Cooperativa.

Paragrafo 2° - Na hipotese do paragrafo anterior, sera necessario requerimento por
escrito, postulado pelos Associados interessados e enderecado a Diretoria,
objetivando a convocacao e a realizacdo de Assembléia, devendo, os requerentes,
subscreverem tal documento. Do referido documento devera constar a Ordem do
Dia e a fundamentacdo da solicitacdo. A Assembléia terd competéncia para
deliberar normalmente sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde
que constante da Ordem do Dia.

Artigo 33 - Os editais de convocacdo das Assembléias deverdo conter:

l. a denominacdo da Cooperativa, seguida da expressdao "Convocacédo de
Assembléia Geral ou Seccional”, com a especificacdo de se tratar de
Ordinaria ou Extraordinaria;

Il. o diae ahora da Assembléia, o horario de cada convocacgéo, assim como o
local de sua realizacgéo;
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I1l. o “quorum” de sua instalagdo em cada convocacgao;
IV. aOrdem do Dia;

V. o numero de Associados ativos de que dispde a Cooperativa ou a Secédo
Habitacional, para efeito de apuragdo do “quorum” de sua instalacao; e,

VI. aassinatura do responsavel pela publicacéo.

Artigo 34 - O edital de convocacdo da Assembléia Geral Ordinaria anual, devera
informar onde encontram-se a disposi¢do dos Associados, para consulta, nos 10
(dez) dias que a antecedem, os documentos abaixo relacionados:

l. 0 Relatorio da Diretoria;

Il. o Balanco e as Contas de Sobras e Perdas;

I11. o Parecer do Conselho Fiscal; e,

IV. o Parecer da Auditoria independente, quando esta for contratada.

Paragrafo Unico: A aprovacdo, pela Assembléia Geral Ordinaria, do Balanco e
das Contas do exercicio findo, exonera de responsabilidade os membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal, salvo erro, dolo, fraude ou simulagéo.

Artigo 35 - As Assembléias realizar-se-o, em primeira convocagéo, com presenca
minima de 2/3 (dois tercos) dos Associados; em segunda convocacéo, 1 (uma) hora
apos a primeira convocacgdo, com a metade mais um dos Associados e, em terceira
e ultima convocacdo, 1 (uma) hora apds a segunda convocagdo, com um minimo
de 10 (dez) Associados.

Paragrafo Unico: Excluem-se, para efeito de contagem do “quorum”, estipulado
no “caput” deste artigo, os componentes da Diretoria, os membros efetivos do
Conselho Fiscal e os Associados que estiverem inativos e inadimplentes.

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA DAS ASSEMBLEIAS
Artigo 36 - A Assembléia Geral Ordinéria sera realizada anualmente, no primeiro

trimestre do ano, sendo as suas deliberacdes decididas por maioria simples dos
Associados presentes, competindo-lhe:

l. deliberar sobre as Contas, o Relatorio da Diretoria, o Balango Geral e o
Parecer do Conselho Fiscal,
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Il. determinar a destinacdo das sobras apuradas, ou sobre o rateio das despesas
decorrentes da insuficiéncia das contribuicdes para a cobertura das mesmas;

I11. eleger os membros do Conselho Fiscal, anualmente e, quando for o caso, 0s
membros da Diretoria,;

IV. fixar o valor do "pro-labore” da Diretoria, que vigorard no exercicio social;

V. fixar o valor do "pro-labore” do Conselho Fiscal, que vigorara no exercicio
social;

V1. ratificar os atos da Diretoria; e,

VII. deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da Cooperativa, constantes
do edital de convocacdo da Assembleia, desde que ndo sejam de
competéncia exclusiva a Assembléia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Unico: Ndo serdo apreciadas, nem aceitas, impugnacdes genéricas e
sem fundamentacéo, das contas da administracéo.

Artigo 37 - Compete exclusivamente a Assembléia Geral Extraordinaria, mediante
a aprovacdo de 2/3 (dois tercos) dos Associados presentes, deliberar sobre os
seguintes assuntos:

l. reforma do Estatuto Social, mantidos os objetivos sociais basicos;
Il.  fusdo, incorporagdo ou desmembramento da Cooperativa,

I11. dissolugéo voluntaria da Cooperativa e nomeacéo do liquidante; e,
IV. contas do liquidante.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral Extraordinaria, realizar-se-4 sempre que
necessario e podera deliberar também, por aclamacéo, sobre qualquer assunto de
interesse geral da sociedade, desde que mencionado na Ordem do Dia;

Artigo 38 - As deliberagdes das Assembléias Gerais Ordinérias e Extraordinarias,
desde que constantes do edital de convocacdo, obrigam a todos os Associados da
Cooperativa, mesmo 0s ausentes ou discordantes.

Artigo 39 - Compete exclusivamente as Assembléias Gerais, Ordinarias,
Extraordinarias ou as Assembléias Seccionais, mediante a aprovagdo por maioria
simples dos Associados presentes, deliberar sobre 0s seguintes assuntos:

. atribuicéo, por sorteio, das unidades habitacionais nas condigdes estipuladas
no art. 6°, inc. XI e paragrafo 1°, do presente Estatuto ;

Il.  julgamento de recursos de Associados eliminados;
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I11. reformulacdo, suplementacdo e modificacdo dos projetos ou das
caracteristicas fisicas e financeiras dos Empreendimentos Habitacionais;

IV. reformulacdo, suplementacdo, modificacdo ou desmembramento do Plano de
Autofinanciamento de Construgdo Cooperativada;

V. ratificacdo dos atos da Diretoria e aprovacdo de servicos extraordinarios,
imprescindiveis aos Empreendimentos Habitacionais;

VI. aprovacédo do encerramento da Se¢do ou Subsecdo Habitacional, na forma do
artigo 72; e,

VII. aprovagdo sobre a transferéncia do dominio de unidade habitacional com
amortizacdo ainda nédo integralizada, mediante a constituicao de hipoteca ou
alienacdo fiduciaria, ou qualquer outro instituto juridico afim.

Paragrafo Unico: Todas as deliberacdes da Assembléia Geral, Ordinaria,
Extraordinaria ou Seccional, desde que constantes do edital de convocacéo,
obrigam a todos os Associados, mesmo 0s ausentes ou discordantes.

Artigo 40 - E da competéncia das Assembléias Gerais Ordinarias ou
Extraordinarias a destituicdo dos membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal, em
virtude de razdes que a justifiquem, por deliberacdo de 2/3 (dois tercos) dos
Associados inscritos na Cooperativa, aptos a decidirem, desde que esta deliberacéo
conste da Ordem do Dia.

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituicio que possa afetar a regularidade da
administracdo ou da fiscalizacdo da Cooperativa, conforme o caso, e a critério
exclusivo da Diretoria, poderd a Assembléia designar substitutos, dentre o0s
Associados, nomeando Diretores ou Conselheiros Fiscais provisorios, até a posse
dos efetivos, cuja elei¢do se dara no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado da
data da publicacdo da convocacgédo da Assembléia designada para esse fim.

CAPITULO VII

DA MESA DIRETORA DAS ASSEMBLEIAS

Artigo 41 - Os trabalhos das Assembléias, serdo dirigidos pelo Diretor Presidente
da Cooperativa e, na sua impossibilidade, falta ou impedimento, por qualquer
outro Diretor.

Paragrafo 1° — O Diretor Presidente ou, a sua falta, o Diretor que estiver dirigindo
os trabalhos das Assembléias, poderd indicar terceira pessoa de sua confianga para
substitui-lo na direcdo dos trabalhos, desde que haja a aprovacdo de mais um
Diretor;
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Paragrafo 2° - As Assembléias convocadas pelo minimo de 1/5 (um quinto) dos
Associados ativos da Cooperativa, apés solicitagdes ndo atendidas, a que se refere
0 paragrafo 1°, do Artigo 31, ndo poderdo ser presididas pelos Diretores ou
Conselheiros, hipotese em que serdo presididas por um Associado presente, que
esteja rigorosamente em dia com as suas obrigacdes estatutarias.

Paragrafo 3° - O Diretor Presidente ou qualquer outro membro da Diretoria ou do
Conselho Fiscal, ndo poderdo dirigir os trabalhos, no momento em que a
Assembléia estiver deliberando sobre o Relatorio da Diretoria, sobre as contas da
administracdo, sobre as contas de encerramento de Se¢do Habitacional, e sobre a
fixacdo dos honorérios dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, devendo
ser, entdo, substituidos por Associado titular, que esteja em dia com todas as suas
obrigacOes estatutarias e que tenha sido convocado pela Mesa para tal mister. Apos
as referidas deliberacbes, serdo obrigatoriamente reconduzidos a direcdo dos
trabalhos os dirigentes substituidos nagquela oportunidade.

Artigo 42 - Tudo o que ocorrer nas Assembléias, devera constar resumidamente de
ata, elaborada pelo Secretario da Mesa e assinada por este e pelo Presidente da
Mesa, devendo, posteriormente, ser levada a registro. A referida ata ficard
arquivada na Cooperativa, em conjunto com toda a documentacdo pertinente a
Assembléia.

CAPITULO VIII

DA PARTICIPACAO DOS
ASSOCIADOS NAS ASSEMBLEIAS

Artigo 43 - Cada Associado, desde que seja o titular da cota e que esteja
rigorosamente em dia com as suas obrigacOes estatutarias, terd direito a um voto,
qualquer que seja 0 nimero de cotas-partes que possua, vedada a representacao por
meio de mandatario.

Paragrafo Unico - Considera-se titular da cota, o co-titular cujo nome aparece em
primeiro lugar e que, cumulativamente, tenha suas qualificacdes completas na
Proposta de Adeséo e no Termo de Adesdo e Compromisso de Participagdo em
Empreendimento Habitacional, conforme determinam o artigo 42, da Lei n°® 5.764,
de 16 de dezembro de 1971 e seu paragrafo 1°.

Artigo 44 - Os Associados presentes as Assembléias Gerais deverdo se identificar
e assinar o Livro de Presenca dos Associados e, somente mediante a satisfacéo
dessa formalidade, terdo direito a palavra e ao voto.
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Artigo 45 - Nao podera participar das Assembleias, nela se manifestando e,
consequentemente, votar e ser votado, 0 Associado que nédo seja o titular da cota,
que tenha sido admitido depois de ter sido convocada a Assembléia, ou que nédo
esteja rigorosa e integralmente em dia com todas as suas obrigagdes legais e
estatutarias assumidas com a Cooperativa, ainda que esteja promovendo qualquer
demanda contra a Cooperativa, tendo por objeto a discussdo destas obrigacoes.

Paragrafo 1° - Na discussdo de assunto que envolva interesse exclusivo de
determinado Associado, podera este participar dos debates, mas sem direito a voto.

Paragrafo 2° - Ao pedir a palavra em Assembléia, 0 Associado devera se
identificar, declinando o seu nome e nimero de matricula, quando, entdo, sera
verificado se 0 mesmo estd cumprindo regularmente com as suas obrigacoes
estatutarias e, somente apos tal constatacédo, Ihe sera concedida a palavra.

Paragrafo 3° - O Associado eliminado, que tenha apresentado recurso valido nos
termos dos paragrafos 2°, 3°, 4° e 5° do Art. 22, retro, participara da Assembléia até
0 julgamento de seu recurso e, caso 0 mesmo resulte indeferido, perdera o direito
de participar da Assembléia, devendo ser retirado do seu recinto imediatamente.

Artigo 46 - O Associado que mantiver vinculo empregaticio direto com a
Cooperativa, perde o direito de votar ou ser votado, até que sejam aprovadas as
contas do exercicio em que ele se desligar do referido emprego.

CAPITULO IX

DA DIRETORIA

Artigo 47 - A Cooperativa sera administrada por uma Diretoria, constituida por
um Diretor Presidente, um Diretor Administrativo e um Diretor Financeiro, todos
Associados, eleitos em Assembléia Geral, e sera representada, judicial ou
extrajudicialmente, por qualquer dos membros da Diretoria.

Artigo 48 - O mandato dos membros da Diretoria sera de 4 (quatro) anos, contados
da data da sua posse, sendo admitida a reeleicéo.

Paragrafo Unico - Os Diretores, em qualquer caso, permanecerdo em seus cargos
até a posse dos novos Diretores eleitos.

Artigo 49 - As disposicdes previstas nos incisos Il e IV, do artigo 24, sé se aplica
aos membros da Diretoria ap0s o término dos seus mandatos.
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Artigo 50 - Os diretores ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas obrigacdes que
contrairem em nome da Cooperativa, no limite das suas atribuicdes, mas
responderdo solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, praticados em
desacordo com a lei ou com as disposicdes estatutarias, se procederem com culpa
ou dolo.

Paragrafo Unico: A Cooperativa nio respondera pelos atos a que se refere o
“caput” deste artigo, a ndo ser que os mesmos tenham sido devidamente ratificados
em Assembléia ou se deles tenha obtido beneficios.

Artigo 51 - No caso de impedimento de algum membro da Diretoria no exercicio
de suas funcdes, por periodo superior a 90 (noventa) dias, serd adotado o seguinte
procedimento:

I. o Diretor Presidente sera substituido por qualquer um dos outros Diretores; e,

I1. o Diretor Financeiro sera substituido pelo Diretor Administrativo e este por
aquele.

Artigo 52 - Ndo podem compor simultaneamente a Diretoria, 0s parentes entre si,
até o segundo grau, em linha reta, ou colateral.

Artigo 53 - Os membros da Diretoria terdo direito a perceberem uma verba
mensal, a titulo de "pro-labore”, que sera fixada anualmente pela Assembléia
Geral Ordinéaria, com base nas disponibilidades financeiras da Cooperativa.

CAPITULO X

DA COMPETENCIA DA DIRETORIA

Artigo 54 - Compete a Diretoria deliberar sobre todos 0s atos necessarios a
existéncia da Cooperativa, enquanto entidade que congrega pessoas que buscam
uma finalidade comum, bem como pugnar pela realizagcdo das obras, desde a sua
implantacdo até a sua conclusédo, determinando-lhes o juizo de prioridades no que
concerne aos respectivos projetos, cronogramas fisico-financeiros e/ou obras
suplementares, resolvendo, em todos 0s casos, quaisquer pendéncias intercorrentes
para viabilizar o empreendimento habitacional e, ainda:

l. supervisionar, coordenar e dirigir a Cooperativa, através das atribuicdes que
Ihe s@o conferidas pela lei e pelo Estatuto, servindo-se, para tanto, das
assessorias especializadas que a Cooperativa mantiver contratadas;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

praticar todos os atos de gestdo necessarios para promover o alcance dos
objetivos sociais da Cooperativa, deliberando através da elaboracdo de
normas apropriadas e providéncias cabiveis;

determinar a contratagdo de empresas prestadoras de servigos, objetivando
terceirizar 0s mesmos, sempre gque assim o entender necessario;

determinar a contratacdo de construtoras e de empresas fornecedoras de bens
e ou servicos, objetivando o atendimento dos objetivos sociais da
Cooperativa;

zelar pela boa situacdo econdémico-financeira da Cooperativa;

elaborar e aprovar balancetes mensais, bem como acompanhar o
desenvolvimento de seus objetivos sociais;

deliberar sobre a admissao, demissao, inativagédo, eliminacdo e exclusdo de
Associados, bem como as eépocas e condicbes da permissdo das
transferéncias de cota-parte.

elaborar os instrumentos juridicos formais necessarios e competentes para
disciplinar as relacdes juridicas havidas entre a Cooperativa, seus
Associados e terceiros;

deliberar sobre a convocacdo de Assembleias Gerais e Seccionais,
determinando a pauta, as medidas adequadas e o0s prazos aplicaveis,
necessarios a sua realizagéo;

manter os Associados a par de todas as atividades da Cooperativa,
servindo-se, para tanto, dos meios de comunicacgédo que entender eficazes;

determinar a época apropriada para promover 0 incentivo a execucdo de
atividades de cunho social de que trata o artigo 6°, retro;

elaborar e aprovar o Regulamento Interno de cada Secdo Habitacional,

promover e incentivar convénios de cooperagao técnica ou de administracéo,
entre a Cooperativa e as entidades publicas ou privadas, em especial, as
Prefeituras Municipais das localidades em que a primeira atua;

organizar e disciplinar os atendimentos aos pedidos de demissdo dos
Associados e respectivas restituicdes pecuniarias, quando houverem,
priorizando-os em razdo da ordem cronologica de solicitagéo;
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XV. determinar a oportunidade apropriada de realizacdo da Assembléia Geral
que, no encerramento da Secdo Habitacional, atribuird a cada Associado a
propriedade da sua respectiva unidade habitacional,

XVI. receber recursos de Associados apenas dos com eliminagdo, apreciando-o0s
preliminarmente, na conformidade do artigo 22° e,

XVII. estabelecer e regulamentar as regras de anistia de encargos moratérios dos
devedores.

Paragrafo 1° - Incumbe aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal pautar o
seu comportamento nas atribuicdes que lhe sdo afetas, no mais irrestrito
cumprimento das normas juridico-legais pertinentes, em especial, as constantes
deste Estatuto.

Paragrafo 2° - A inobservéancia, por membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal,
de suas obrigacbes de Associado, contratualmente assumidas ou impostas pelo
Estatuto Social, no decurso do desempenho de suas funcdes, acarretara a perda das
mesmas, mediante decisdo da Diretoria, em conjunto com o Conselho Fiscal,
referendada por Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, designada
especificamente para esse fim.

Artigo 55 - Compete ao Diretor Presidente:

I. convocar e presidir as Assembléias e as reunides de Diretoria, ressalvado o
disposto nos paragrafos 1° e 2° do Artigo 32; e,

Il. apresentar a Assembléia Geral Ordinaria o Relatorio Anual da Diretoria.

Artigo 56 - Compete ao Diretor Administrativo:

I.  secretariar as reunides da Diretoria da Cooperativa; e,

Il. representar a Cooperativa dentro dos limites legais e estatutarios.
Artigo 57 - Compete ao Diretor Financeiro:

I.  manter atualizada e em ordem toda a documentacdo contabil da Cooperativa;
e,

Il. manter-se informado e apto a informar aos demais membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal, sobre a posicao financeira e contabil da sociedade.
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Artigo 58 - A geréncia, a administracdo e a movimentacdo de contas bancérias da
Cooperativa e a sua representacdo, ativa e passiva, em juizo ou fora dele, serdo
exercidas, no minimo, por dois dos Diretores, podendo estes constituir
procuradores para tanto.

Paragrafo Unico - Na hipétese de outorga de poderes “ad negotia”, o Diretor
outorgante constituira mandatario através de instrumento publico, podendo fazé-lo
por meio de instrumento particular, na hipotese de outorga de poderes “ad judicia™.

Artigo 59 - Os atos que impliqguem em alienacdo ou oneracdo, a qualquer titulo, de
bens imdveis da Cooperativa, conterdo obrigatoriamente a assinatura conjunta de 2
(dois) Diretores.

Artigo 60 - Fica vedada a Cooperativa, a concessdo de avais ou fiancas.

CAPITULO XI
DO CONSELHO FISCAL E DA SUA COMPETENCIA

Artigo 61 - A Cooperativa terd um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés)
membros efetivos e de 3 (trés) suplentes, todos Associados e com razoaveis
conhecimentos das areas de administracdo, contabil ou de construcéo civil, eleitos
anualmente pela Assembléia Geral, cujo prazo do mandato sera contado a partir da
data da sua posse, sendo permitida a reeleicdo de apenas 1/3 (um ter¢o) dos
membros efetivos.

Paragrafo Unico - Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal, os inelegiveis,
enumerados nos artigos 65 e paragrafo Unico e 66 e paragrafo Unico deste Estatuto.

Artigo 62 - Compete ao Conselho Fiscal:

I. exercer sistematica fiscalizacdo nas operacGes da Cooperativa, através do
exame mensal dos balancetes, do balango anual e dos livros e documentos a
eles referentes;

I1. apreciar o balancete mensal e verificar, a qualquer tempo, a posicao de caixa;

I11. apresentar a Assembléia Geral Ordinaria, 0 seu parecer sobre 0s negocios e
operacgdes sociais, tomando por base o inventario, o balango e as contas do
exercicio e o parecer da auditoria independente, se esta for contratada;

IV. exercer sisteméatica fiscalizacdo nas atividades da Cooperativa, no que
concerne ao acompanhamento da execugédo das obras;
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V. denunciar a Diretoria ou a Assembléia Geral, irregularidades que apurar; e,

V1. convocar extraordinariamente, sempre que entender necessario, a Assembléia
Geral, se ocorrerem motivos relevantes e urgentes, suscetiveis da tomada de
tal providéncia.

Paragrafo Unico - Para exame das contas objetivando a emissdo do seu parecer a
ser submetido a Assembléia Geral, o Conselho Fiscal podera valer-se do
assessoramento de profissionais habilitados, que serdo remunerados pela
Cooperativa, se assim o admitir a disponibilidade financeira da mesma.

Artigo 63 - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, atendendo a convocacao de qualquer
de seus membros ou da Diretoria, devendo, sempre, reduzir a termo 0 seu parecer
sobre 0s negdcios e operagdes sociais.

Artigo 64 - Os membros do Conselho Fiscal, terdo direito a uma verba mensal, a
titulo de “pro-labore, que serd fixada anualmente pela Diretoria da Cooperativa,
com base nas suas disponibilidades financeiras.

CAPITULO XII

DA ELEICAO DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

Artigo 65 - Sdo inelegiveis para exercer os cargos da Diretoria e do Conselho
Fiscal, os Associados que, além de legalmente impedidos, tenham sido condenados
a penas que vedem 0 acesso a cargos publicos, ainda que temporariamente, ou por
crimes falimentares, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou
contra a economia popular, a fé publica, ou a propriedade.

Paragrafo Unico - Ndo podem compor simultaneamente a Diretoria ou o
Conselho Fiscal, os parentes entre si até o segundo grau, em linha reta ou colateral.

Artigo 66 - E também inelegivel para todos os cargos da Diretoria, 0 Associado
que contar com menos de 1 (um) ano de participacdo na Cooperativa; para 0s
cargos do Conselho Fiscal, a inelegibilidade dar-se-a em relagdo aos Associados
que contam com menos de 6 (seis) meses de participacdo na Cooperativa.

Paragrafo Unico - E vedada aos Associados a acumulacdo de cargos eletivos,
efetivos ou néo.

Artigo 67 - Para concorrer aos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, o
Associado titular interessado devera inscrever-se, atraves de requerimento efetuado
exclusivamente por escrito e dirigido ao Diretor Presidente, com até 30 (trinta) dias
de antecedéncia em relacdo a data da assembléia de elei¢cdo, anexando o seu

29



“curriculum vitae” que demonstre que o mesmo reune as condi¢cdes minimas
previstas por este Estatuto para pleited-los e os documentos previstos no art. 68,
infra, sob pena de, em ndo o fazendo tempestivamente, lhe ser indeferida essa
pretenséo.

Paragrafo 1° - Para postular os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal da
Cooperativa, os Associados titulares interessados, deverdo estar rigorosamente em
dia com as suas obrigacdes legais e estatutarias, contratualmente assumidas,
especialmente com o pagamento integral de suas prestacdes e rateios, bem como
ndo poderao ter seus nomes constando dos registros do Servico Central de Protegédo
ao Crédito - S.C.P.C., ou de qualquer outra entidade similar, como inadimplentes.

Paragrafo 2° - Entende-se como Associado titular, aquele que atende aos
requisitos do art. 43 e de seu paragrafo unico, retro.

Artigo 68 - Os Associados postulantes aos cargos da Diretoria e do Conselho
Fiscal deverdo apresentar em até 30 (trinta) dias antes da data da eleic&o, a seguinte
documentacdo, sob pena de, em ndo o fazendo tempestivamente, lhes ser
indeferida essa pretenséo:

a) copia autenticada da ultima declaracdo de bens, apresentada a Receita Federal;

b) documentacdo comprobatoria de residéncia dos ultimos 2 (dois) anos do
postulante;

c) copia autenticada da cédula de identidade e do CPF(MF);
d) copia autenticada do titulo de eleitor;
e) certiddo negativa do Imposto sobre a Renda;

f) certiddes negativas expedidas pelos Distribuidores Forenses, Civeis e
Criminais, das Justicas Estadual e Federal;

g) certiddo negativa expedida pelo Distribuidor de Protesto do domicilio ou dos
domicilios do Associado interessado, nos ultimos 5 (cinco) anos; e,

h) atestado de antecedentes criminais, expedido por 6rgdo competente da
Secretaria de Seguranca Publica do domicilio do interessado nos ultimos 5
(cinco) anos;
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Paragrafo Unico — Para os cargos de Diretoria, 0s postulantes deverdo possuir
publico e notdrio conhecimento do sistema cooperativista, incluindo-se ai, 0s seus
aspectos juridicos, administrativos e financeiros.

Artigo 69 - Sera adotado, como sistema de elei¢do para os cargos da Diretoria e do
Conselho Fiscal da Cooperativa, o da aclamacédo, manifestada pela maioria simples
dos Associados da Cooperativa, presentes a assembléia de eleicdo, com direito a
voto, nos termos deste Estatuto.

Artigo 70 - A posse dos membros eleitos para a Diretoria se dard ao término do
mandato da Diretoria ou de seus membros que estejam sendo substituidos,
ressalvados 0s casos de vacancia de cargo, que se dara no primeiro dia util apés a
realizacédo da eleicdo, a exemplo dos membros do Conselho Fiscal.

Artigo 71 - No caso de impedimento de um ou dois Diretores, por periodo superior
a 90 (noventa) dias, ou na hipétese de falecimento, serd declarada a vacéncia do
cargo e convocada, no prazo de 30 (trinta) dias, Assembléia Geral para a eleicéo de
novo(s) Diretor(es), hipOtese em que a posse dar-se-a imediatamente apés a
eleicdo.

Paragrafo 1° - No impedimento de todos os membros da Diretoria, ou no caso de
vagarem todos os cargos por qualguer motivo, o Conselho Fiscal assumira a
Diretoria, convocando imediatamente a Assembléia Geral Extraordinaria, para a
eleicdo de novos Diretores, que serdo empossados imediatamente apos a eleicao.

Paragrafo 2° - O(s) Diretor(es), eleito(s) em decorréncia de vacancia de cargo,
exercera(rdo) o(s) seu(s) mandato(s) até o final do prazo do(s) mandato(s)
daquele(s) que houver(em) substituido.

CAPITULO XIII

DO ENCERRAMENTO, DA DISS~OLUC;AO E LIQUIDACAO
E DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 72 — Atingidos o0s objetivos sociais da Cooperativa, ficam encerradas, total
ou parcialmente as suas SecOes e SubsecGes Habitacionais, desde que se
configurem, as seguintes condicoes:

a) definicéo e aprovacéo do projeto;

b) determinacdo da conclusdo da construcdo da obra ja entregue e dos servigos
complementares, por empresa construtora idonea contratada;

c) obtencdo do Auto de Conclusdo de Obra, (“Habite-se™);
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d) incorporacdo e registro imobiliario da escritura de especificacdo e convencao
condominial, parcial ou total, da Segcdo ou Subsecdo Habitacionais e
determinacéo da individualizag&o das respectivas unidades e suas matriculas; e,

e) aprovacdo em Assembléia Gerais das contas e do encerramento, parcial ou total
da Sec¢édo ou Subsecao Habitacionais.

Paragrafo 1° — Na hipotese do “caput” desta clausula, o Associado, titular de cota
de participacdo, passa a ostentar a condicdo juridica de compromissario adquirente
ou proprietario do imovel matriculado que Ihe foi atribuido, sendo,
automaticamente, excluido do quadro associativo, nos termos do disposto nos
incisos Il e 1V, do artigo 24, deste Estatuto.

Paragrafo 2° — O Associado beneficiado pelo disposto neste artigo, ficara
obrigado a firmar todos os instrumentos e documentagdo necessarios a outorga do
titulo de propriedade de sua unidade habitacional exclusiva e respectivas partes
comuns no Empreendimento, correndo, exclusivamente por sua conta, as despesas
financeiras e o0 pagamento dos atos formais de atribuicdo de propriedade e bem
assim, com o pagamento das taxas, tributos e emolumentos incidentes sobre a
operacao e as despesas cartorarias e registrarias (Escritura, Cartorio de Registro de
Imoveis, etc.).

Paragrafo 3° — Sem prejuizo do disposto no “caput” deste artigo, os requisitos
referidos nas suas alineas poderdo encontrar-se em fase de processamento a data da
realizacdo da assembléia de encerramento parcial ou total da Secdo ou Subsecéo
Habitacional.

Paragrafo 4° — O encerramento parcial da Sec¢éo ou Subsecdo Habitacional se dara
somente com a possibilidade de se obter as matriculas no Registro de Imoveis das
unidades ja entregues.

Artigo 73 - A Cooperativa se dissolverd, judicial ou extrajudicialmente, nos casos
e na forma previstos em lei.

Artigo 74 - Nos casos de dissolucdo ou liquidacéo, a restituicdo dos haveres do
ex-Associado, a que se refere o artigo 23 e paragrafos deste Estatuto, com a devida
deducéo ali consignada, estara sujeita, em volume e oportunidade, as condiges e
possibilidades financeiras da propria liquidacéo.

Paragrafo 1° - Realizado o ativo social e saldado o passivo da Cooperativa, as

eventuais sobras existentes, serdo utilizadas para o reembolso dos Associados, em
razdo diretamente proporcional aos valores das suas respectivas cotas-partes.
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Paragrafo 2° - Reembolsados os Associados e em havendo sobras remanescentes,
estas serdo distribuidas entre eles, proporcionalmente aos valores das suas
cotas-partes, sendo facultado a Assembléia Geral, deliberar sobre outra destinacéo
a ser dada as sobras.

Artigo 75 - Os casos omissos neste Estatuto e ndo previstos em lei, serdo
submetidos a deliberacdo da Assembléia Geral, por maioria simples dos
Associados presentes.

Artigo 76 — Este Estatuto entra em vigor a partir desta data, revogando-se 0
Estatuto anterior e todas as disposi¢cdes em contrario.

Sé&o Paulo, 17 de julho de 1999.

Copia fiel.
Leonilda Pereira de Souza Roberto Esteves
Diretora Presidente Interina Diretor Financeiro
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